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REGLAMENTO ELECTORAL

El presente Reglamento regira la eleccion de las personas que conformaran
la Comision Directiva, que seran electas en Asamblea Ordinaria convocada
por la Comision Directiva. En la convocatoria se indicarad el niamero de
cargos vacantes.

En la segunda quincena del mes de marzo, el Tribunal Electoral se abocara
a la organizacion de la Asamblea. En caso de que alguno de sus miembros
sea postulado para algun cargo electivo, ser& sustituido por el suplente, y si
el Tribunal Electoral no puede ser constituido con tres miembros, la
Comisién Directiva designara los miembros para completarlo.

El Tribunal Electoral, en su primera sesion, nombrara de entre sus miembros
al Presidente, y aprobara el calendario electoral. Las resoluciones se
adoptaran por mayoria de votos de los miembros presentes. El Presidente
tendra doble voto en caso de empate.

Son atribuciones del Tribunal Electoral:

a) Organizar, dirigir y fiscalizar el proceso eleccionario, de conformidad al
calendario electoral.

b) Cumplir estrictamente el Estatuto y el presente Reglamento para el
proceso eleccionario.

c) Resolver, en instancia Unica, impugnaciones o0 reclamos que los
apoderados o socios postulados efectuasen con respecto al acto comicial
0 a los resultados de las elecciones.

d) Velar por el cumplimiento de las disposiciones que establecen limites a la
propaganda electoral, pasando un informe a la Comision Directiva cuando
lo considere pertinente.

La Comision Directiva presentara al Tribunal Electoral, el pre padrén, con la
lista de socios al dia, 30 dias antes de la fecha de convocatoria a Asamblea
General Ordinaria.

A los efectos de la eleccion de Presidente, Vice Presidente, miembros de la
Comisién Directiva, del Tribunal de Honor y de la Comision Fiscal, se
presentaran, individual o conjuntamente, los nombres de los socios que,
reuniendo las condiciones estatutarias, pudiesen ser electos para los cargos
a ser integrados de acuerdo con la convocatoria. Los nombres deberan ser
presentados a la Comision Directiva, hasta 15 dias antes del fijado para la
celebracion de la Asamblea. Los nombres de los candidatos seran
presentados con las firmas de por lo menos dos proponentes, Socios
Vitalicios o Activos con 10 afios de antigiiedad. Los socios propuestos
deberan presentar su aceptacion expresa para los cargos que fueran
postulados. EIl socio propuesto para un cargo determinado no podra ser
propuesto en la misma eleccién para otro cargo. Los nombres de los socios
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postulados seran remitidos al Tribunal Electoral para la comprobacion del
cumplimiento de las exigencias estatutarias y reglamentarias.

Los candidatos propuestos para los cargos de Presidente y Vicepresidente
de la Comision Directiva deberan ser Socios Vitalicios o Activos con mas de
quince afos de antigiiedad. Para los demas cargos de la Comision Directiva
deberan ser socios vitalicios o0 activos con més de dos afios de antigiiedad.
Para los miembros del Tribunal de Honor y de la Comision Fiscal se
requerird que sean socios vitalicios o activos con la antigiiedad minima
establecida en los Estatutos.

El Tribunal Electoral, después de verificar que las candidaturas propuestas
reinen los requisitos establecidos, las exhibira en los tableros del Centro
Paraguayo de Ingenieros, por lo menos con 5 dias de anticipacion al fijado
para la realizacién de la Asamblea.

La presentacion de candidatos debera contener los siguientes datos:

a) Los nombres de los candidatos propuestos para los cargos electivos, asi
como el del socio designado como apoderado; y

b) El nombre, la firmay el nimero de socio de cada uno de los proponentes.

La propaganda electoral de los candidatos debera efectuarse dentro de las
instalaciones del Centro, en los lugares asignados para dicho fin, hasta dos
dias antes del dia de la Asamblea. No esta permitida la propaganda electoral
en la via publica ni a través de los medios masivos de comunicacion. La
violacibn de esta disposicion conlleva a la impugnacién del o de los
candidatos.

Una vez instalada la Asamblea para eleccion de miembros de la Comisién
Directiva, se nominara a los miembros del Comité de Escrutinio, que estara
conformado por tres miembros, pudiendo ser confirmados los miembros del
Tribunal Electoral como miembros del Comité de Escrutinio. Los miembros
del Comité de Escrutinio no pueden ser postulados para cargo alguno.

Son atribuciones del Comité de Escrutinio:
a) Organizar, dirigir y fiscalizar el acto eleccionario.

b) Verificar el escrutinio y proclamar a los socios electos para los diferentes
cargos

El voto serd emitido en boletines confeccionados en un solo color y de en un
solo tamafio, a ser definidos por el Tribunal Electoral. En el boletin de voto
figuraran los nombres de los candidatos a ser votados, para los respectivos
cargos. Para la validez del voto es requisito esencial que el boletin lleve las
firmas de al menos dos autoridades de la mesa receptora. La votacion sera
secreta. En caso de igualdad en el numero de votos, se tendra por electo al
candidato que posea mayor antigiedad como socio.
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A los efectos de la votacion se instalard la mesa receptora de votos. Las
autoridades de la mesas seran los miembros del Comité de Escrutinio. Los
apoderados podran designar un veedor para cada mesa receptora de votos.
Las autoridades de mesas contaran con la colaboracién de funcionarios del
Centro para llevar adelante su cometido. Los candidatos no podran integrar
las mesas.

Cada votante depositara en la urna ante el Comité de Escrutinio
personalmente, la lista completa de candidatos que vota, conteniendo los
candidatos en el numero limitado para cada cargo, conforme a la
convocatoria.

Concluida la votacion, el escrutinio general se efectuara en el orden y en la
forma que siguen:

a) Se computaran los votos recibidos para Presidente y Vicepresidente,
proclamandose electo el que haya obtenido mayor nimero de votos.

b) Se computaran los votos para Miembros Titulares y Suplentes de la
Comisién Directiva, de la Comision Fiscal y del Tribunal Arbitral de Honor
proclamandose electos los que obtengan mayor nimero de votos en sus
respectivos cargos, como titular o suplente.

Se considerard nula y serd apartada toda la lista de votacién que no se
ajuste a lo establecido en el articulo 14.

El Presidente y el Vicepresidente seran elegidos directamente por la
Asamblea. La distribucion de los demas cargos se hara anualmente por la
Comisién Directiva en la primera sesion que realice después de la Asamblea
que la eligio.

La Comision Directiva se renovara parcialmente cada afo.

Toda vacancia que no sea la Presidencia o la Vicepresidencia sera cubierta
con el Socio mas votado en la ultima eleccién, que no haya ingresado a la
Comisién Directiva. Si se produjeran otras vacancias se utilizara el mismo
criterio y asi sucesivamente. Los reemplazantes ocuparan el cargo hasta
completar el respectivo mandato.



